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OGGETTO: Determina per I’avvio di una seconda procedura per il reclutamento di ESPERTI e TUTOR - Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6. A.4.A- Avviso
Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025

Titolo del Progetto “Ovunque Scuola”
Cod. Progetto: ESO4.6.A4.AFSEPN-MO-2024-14
C.U.P.: G34D24001940007

La Dirigente Scolastica

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Vista la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

Vista la circolare Ministero del Lavoro n. 2/2009;

Visto il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

Viste le delibere n. 61 del collegio dei Docenti del 17/05/2024 e n. 98 del Consiglio d’Istituto del 23/05/2023;
Visto I’Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024: “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni

scolastici  2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)”;

VISTA la candidatura n. 2147, elaborata, redatta e deliberata dagli 00.CC. di questa istituzione scolastica, inserita
nella piattaforma PN SCUOLA E COMPETENZE 2021-2027, con cui si richiede la realizzazione del progetto
“Ovungue Scuola”;

Vista la nota del Ministero dell'lstruzione e del Merito prot. 83244 del 12/06/2024 relativa a Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6. A.4.A-
Interventi di cui al decreto n. 72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito — Avviso Pubblico prot.
n. 59369 del 19/4/2024 - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione
e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d.
Piano Estate), che autorizza questa istituzione scolastica ad attuare il progetto “Ovunque scuola”, cod. 109,
C.U.P.: G34D24001940007 assegnando la somma di € 51.950,00; Considerato il Dispositivo Dirigenziale prot. n.
4310 del 21/06/2024 con cui & stato iscritto nel Programma annuale 2024 il finanziamento in questione per la
realizzazione del progetto;

Visto il DPR 275/99, Regolamento dell’autonomia.

Visto I'art. 7 del Dlgs 165/2001 che statuisce che “amministrazione deve preliminarmente accertare
I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”.

Visto 'art 43 DI 129/2018;




Visto I'avviso Prot. n. 0004391 - IV.5 - del: 24/06/2024 di selezione di personale interno per le figure di
ESPERTO e TUTOR relative al progetto “Ovunque scuola” e ai moduli previsti per il corrente anno scolastico;

Visto il verbale di valutazione ad opera del DS per incarico figure professionali interne (esperti e tutor) partecipanti
all’avviso prot. n3°4391 del 24/06/2024;
Considerato che non sono pervenute le seguenti candidature:

e N.1 esperto e n.1 tutor per il modulo “Competenza personale, sociale e capacita di imparare a

imparare -Ripartiamo piu forti”;

e N. 1 esperto peril modulo “Consapevolezza ed espressione culturale-ProgettARTE”;

e N. 1 tutor per il modulo” Lingua madre -Che STORIA! Letture sotto I'ombrellone”;
Considerato che, come indicato dal Collegio dei Docenti nella seduta del 30 giugno 2024, le competenze da
recuperare e consolidare entro I'inizio del prossimo a.s. per diversi alunni delle classi prime e seconde sono
relative sia all’area logico-matematica che a quella linguistico-espressiva, con particolare riferimento
all’ltaliano come veicolo di tutti gli altri apprendimenti;
Considerata |'ulteriore disponibilita di personale interno qualificato per lo svolgimento delle attivita inerenti
il modulo “Competenza personale, sociale e capacita di imparare a imparare -Ripartiamo piu forti” nell’area
linguistico-espressiva;
Considerata la mancata adesione degli alunni interessati al modulo Lingua madre (Che STORIA! Letture sotto
I'ombrellone) per impegni gia presi dalle famiglie in altre attivita nel periodo di realizzazione indicato e le
difficolta tecniche per I'organizzazione dello stesso entro l'inizio delle attivita didattiche del nuovo anno
scolastico;
Considerato che, dall’esito della precedente selezione, non c’e personale qualificato interno per la figura di
esperto relativa al modulo “ProgettARTE”;
Considerato che & necessario procedere all’'individuazione di personale interno ed esterno qualificato per la
realizzazione del PON autorizzato entro I'a.s. 2024-25;
Vista la necessita di garantire il successo formativo dei percorsi didattici progettati;

Il Dirigente Scolastico

DETERMINA

e Diprocedere ad un nuovo avviso per il reclutamento di personale interno per n. 1 esperto e n.1 tutor
relativi al modulo Competenza personale, sociale e capacita di imparare a imparare -Ripartiamo piu
forti” da svolgersi entro I'inizio del nuovo anno scolastico;

e Di procedere ad un nuovo avviso rivolto a figure professionali esterne esperte, in collaborazione
plurima o come lavoro autonomo/prestazione occasionale, per lo svolgimento di percorsi non
coincidenti con 'orario di servizio, da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del CCNL, dell’ex art.35
del CCNL (collaborazione plurima) ovvero ai sensi dell’art.2222 del cc (lavoro autonomo/prestazione
occasionale) in relazione al modulo “Consapevolezza ed espressione culturale-ProgettARTE” da
svolgersi entro I'inizio del nuovo anno scolastico;

e Dirimodulare lo svolgimento del modulo ” Lingua madre -Che STORIA! Letture sotto I'ombrellone”
considerando anche il periodo estivo relativo all’a.s. 2024_25;

e Diprocedere successivamente all’inizio del nuovo anno scolastico 2024_25 alla pubblicazione di un
nuovo awviso per il reclutamento di personale interno per n.1 tutor relativo al modulo ” Lingua
madre -Che STORIA! Letture sotto I'ombrellone”.

I RUP Dirigente Scolastico
Prof.ssa Immacolata LAMANNA
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